
 
Die Stadt Rüdesheim am Rhein 
sucht für das Freibad Asbach-Bad  

 

eine/n Fachangestellte/n (m/w/d) für Bäderbetriebe 
 in Kombination mit einer  

saisonalen Beschäftigung im Bauhof 
in Vollzeit  

 
Die Stelle ist zunächst zweckbefristet (voraussichtlich auf 2 Jahre) mit der Chance auf die 

Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis. 
 
In dieser Position 

• beaufsichtigen und überwachen Sie den Badebetrieb 

• führen Sie die Schichtleitung im Schichtbetrieb durch und unterstützen bei der 
Beaufsichtigung der Beckenanlagen 

• sorgen Sie für die Aufrechterhaltung von Sicherheit und Ordnung bzw. Eingreifen 
bei Fehlverhalten der Badbesucher 

• kontrollieren, warten und bedienen Sie die technischen Anlagen 

• führen Sie Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten sowie Pflege der Außenanlagen 
durch 

• überwachen und koordinieren Sie das Eigenpersonal 

• führen Sie Erste-Hilfe-Maßnahmen durch und retten Ertrinkende 

• unterstützen Sie bei der Kassenführung und Kundenbetreuung und -bindung 

• übernehmen Sie Sonderaufgaben auf Anweisung des Vorgesetzten 

• planen und führen Sie Schwimm- und Aquafitnesskurse durch 

• sind Sie im Winter (Dezember – März) im städtischen Bauhof eingeteilt und 
übernehmen die dort anfallenden Tätigkeiten. 

Sie passen zum Asbach-Bad und in unser Bauhof-Team, wenn Sie 

• eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Fachangestellten für Bäderbetriebe bzw. 
Schwimmmeistergehilfe/-gehilfin haben 

• über umfassende Kenntnisse und Fertigkeiten in der Bädertechnik verfügen 

• über eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise verfügen und teamfähig 
sind 

• Spaß am Umgang mit Menschen haben und ein freundliches und gästeorientiertes 
Auftreten mitbringen 

• zum Schicht- und Wochenenddienst bereit sind 

• über EDV-Grundkenntnisse verfügen 



• Sie eine handwerkliche Ausbildung haben und mit Elan und Power die Bereitschaft 
zur Ausführung aller im Bauhof anfallenden Tätigkeiten haben. 

Wir bieten Ihnen 

✓ eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und selbstständige Tätigkeit 

✓ vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

✓ ein aufgeschlossenes und motiviertes Team 

✓ alle üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes. 

Wir bieten einen krisensicheren, interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz, die 
Mitarbeit in einem kollegialen Arbeitsumfeld und bei Vorliegen der Voraussetzungen eine 
Vergütung nach EG 6 TVöD.  

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

Gute Kenntnisse der deutschen Sprache sind wünschenswert. 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Liza Holtey, Badleitung unter Tel: 06722/910040 oder 
017631625887, gerne zur Verfügung. 

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Schwerbehinderte Menschen 
werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen gerne berücksichtigt.  

Aus Kostengründen verzichten wir auf die Rücksendung von Unterlagen, bitte senden Sie 
uns keine Original-Dokumente zu. 

Reisekosten zum Vorstellungsgespräch werden nicht erstattet.  

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden bis zum 15.10.2024 erbeten an den 
Magistrat der Stadt Rüdesheim am Rhein, Markt 16, 65385 Rüdesheim am Rhein oder per 
Mail ausschließlich im PDF-Format an bewerbungen@stadt-ruedesheim.de.  

mailto:bewerbungen@stadt-ruedesheim.de

